附件4
学院学生会、研究生会换届相关要求

一、职能定位

学生会组织是党领导下的主要学生组织，是学校联系广大同学的桥梁和纽带。学生会组织以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以加强对同学的政治引领为根本，以全心全意服务同学为宗旨，及时向同学传达党的声音和主张，引导广大同学自觉把个人理想融入到党和人民的共同奋斗之中；学生会必须面向全体同学，坚持从同学中来、到同学中去，听取、收集同学在学业发展、身心健康、社会融入、权益维护等方面的普遍需求和现实困难，及时反馈学校，帮助有效解决。

二、人员构成

（一）学院学生会组织（含学生会、研究生会，下同）主席团设主席团成员3人；

（二）学院学生会组织主席团执行主席原则上应为中共党员（含预备党员），主席团其他成员应优先考虑任用中共党员（含预备党员）。

三、部门设置

学院学生会组织工作人员一般为20至30人，主席团成员不超过3人。学院学生会组织工作部门设置，应符合职能定位要求，工作部门不超过6个。除学生会主席团成员和工作部门成员，均不设置其他任何职务。学生会组织确需主办的重大工作或活动，可根据需要以项目化方式招募志愿者，吸收同学参加，因事用人、事完人散。

四、其他说明

（一）学院学生会组织骨干成员候选人必须符合政治合格、学习优秀、品德良好、作风过硬、群众基础好等标准,面向广大同学进行选拔，选拔过程公开透明、公平竞争,确保广大同学的知情权、参与权，选拔结果进行公示，接受广大同学监督；
（二）学院学生会组织需设立主席团，学院每年召开学生代表大会，选取产生新一届学生会组织主席团成员。并聘任学院团委书记或者教师兼职副书为秘书长协助工作指导，重点抓好学生会举办各类活动、发布重要信息、开展对外联系、使用经费物资等事项的审核管理，确保学生会日常工作不出偏差；
（三）学院学生会组织不得设置主席助理、部长助理等岗位。
